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POLITICA DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LAVADO
DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA
PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA

La Terminal de Transportes de Girardot S.A se compromete con la administraciéon y
prevencion de riesgos de lavado de activos, financiaciéon del terrorismo y financiacion
de la proliferacion de armas de destruccién masiva, en el marco de las actividades
econdmicas de Administracién de Infraestructura de Transporte Terrestre de
Pasajeros, Operacion del Centro de Diagnostico Automotor y Venta de Combustibles y
Lubricantes acorde al cumplimiento legal y normativo aplicable, a través de los
organos de administracion y de control, oficial de cumplimiento y colaboradores,
empleando el principio de la debida diligencia a clientes, colaboradores y demas
contrapartes, asi como la implementacion de acciones y estrategias para la
minimizacién de riesgos LA/FT/FP de tipo reputacional, operacional, contagio y legal
por medio de las siguientes directrices:

a. Acciones para promover la cultura SARLAFT dentro de la Terminal y su
CDA.

La Terminal implementa canales o espacios donde promueve una cultura de
prevencion a través de:
e Programas de capacitacion anual para todos los niveles de la organizacion
segun plan establecido en el documento THA-F-006.
Divulgacion de politicas, procedimientos y reportes de la informacion.
e Canales de comunicaciéon interna seguros para reportes de actividades
sospechosas.
e Campafias de sensibilizacion sobre la importancia del cumplimiento normativo
para todos los grupos de interés.
e Aseguramiento de la supervisidon, ejecucién y mejora continua del sistema.
e Disposicion de los recursos necesarios para la ejecucion, evaluacién y mejora
del SARLAFT atendiendo las acciones de mejoramiento identificadas.
e Cumplimiento normativo, legal, asi como de aseguramiento de la informacién a
través de la confidencialidad en el reporte de la informacidn solicitada a la UIAF
y entidades competentes.

b. Responsabilidades de la alta direccion, el Oficial de Cumplimiento y el
personal.
La Junta Directiva es responsable de aprobar las politicas, manuales y procedimientos del
SARLAFT, evaluando y analizando oportunamente los informes sobre el funcionamiento
del SARLAFT, garantizando los recursos técnicos, logisticos y humanos
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necesarios, y estableciendo las pautas y determinando los responsables para realizar
las auditorias sobre el cumplimiento.

La Alta Direccién es responsable de apoyar la implementacidon, supervision y
fortalecimiento del SARLAFT, asignando los recursos necesarios y garantizando el
alineamiento del sistema con la estrategia corporativa.

El Oficial de Cumplimiento tendra independencia funcional por depender directamente
del maximo dérgano social y acceso directo a la Alta Direccidn, y sera responsable de
coordinar la gestion del SARLAFT, realizar reportes a la UIAF, capacitar al personal,
monitorear operaciones inusuales y sospechosas, gestionar las auditorias y proponer
acciones de mejora continua al sistema.

Todos los colaboradores de la empresa tienen la obligacién de cumplir con los
lineamientos del SARLAFT, participar en las actividades de formacion, reportar de
buena fe cualquier operacion o comportamiento sospechoso, y contribuir activamente
a una cultura organizacional basada en la legalidad, la transparencia y la integridad.

c. Lineamientos generales para la gestion de los riesgos LA/FT/FP.
La Terminal y su CDA adoptan un enfoque basado en riesgos siguiendo la metodologia
establecida en el documento CAM-P-007, el cual incluye:

e Identificacién de los riesgos inherentes por contrapartes de la organizacion, tales
como cliente, producto, canal y jurisdiccidon, proveedores, empleados, accionistas,
inversionistas y demas contrapartes.

e Medicion del riesgo considerando impacto y probabilidad.

e Implementacién de controles efectivos que mitiguen los riesgos, tales como
procedimiento de debida diligencia - CMT-I-025, método de segmentacion de
contrapartes, monitoreo transaccional y evaluacion de sefales de alerta contenidos
en el Manual del sistema - GER-001.

e Monitoreo continuo del sistema y ajustes basados en resultados de auditorias
internas o externas.

d. Compromiso con la asignacion de recursos y la mejora continua del
sistema.

La Terminal y sus unidades de negocio, en especial su CDA, se comprometen a
asignar los recursos humanos, tecnoldgicos y financieros necesarios para la operacion
eficaz del SARLAFT. Se promovera la mejora continua mediante la revisién periddica
del sistema, el andlisis de brechas, la implementacién de tecnologias emergentes vy la
adopcién de mejores practicas nacionales e internacionales.
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e. Compromiso institucional con los reportes a la UIAF

La Terminal y sus unidades de negocio, en especial su CDA, garantizara el reporte
oportuno, completo y veraz de las operaciones sospechosas (ROS), operaciones
intentadas y operaciones inusuales, conforme a los lineamientos de la UIAF y demas
autoridades competentes.

Los reportes se realizaran exclusivamente por parte del Oficial de Cumplimiento, bajo
estandares de confidencialidad y con pleno respaldo institucional, como muestra del
compromiso de la empresa con la legalidad y la lucha contra los delitos de LA/FT/ FP.

La observancia de las disposiciones establecidas para prevenir los riesgos de lavado de
activos, financiacion del terrorismo y financiacién de la proliferacién de armas de
destruccion masiva al interior de La Terminal de Transportes de Girardot S.A tiene
caracter obligatorio.

f. Compromiso organizacional y cultura de cumplimiento

La Terminal y sus unidades de negocio, en especial el CDA, adoptan la cultura de
prevencién de LA/FT/FP como una responsabilidad de todos los colaboradores, asi como
de los diferentes érganos de direccién, que se aplica a todos los procesos funcionales,
técnicos y operativos de la sociedad. Asi mismo, se comprometen a cumplir con los
lineamientos establecidos, a través de conductas éticas reflejadas en su legalidad,
transparencia e integridad que permitan mitigar la materializacién de riesgos LA/FT/FP,
de acuerdo con el contexto tanto interno como externo, que influye el desarrollo de su
objeto social.

La cultura adoptada por La Terminal se enmarca en los lineamientos establecidos en la
presente Politica General del SARLAFT, asi como en el Cddigo de Etica y Conducta del
SARLAFT, donde se esbozan los principios que guian la toma de decisiones y el actuar de
los colaboradores ante situaciones cotidianas que podrian enmarcarse en operaciones
inusuales o sospechosas a la luz de la prevencion de delitos LA/FT/FP.

Tanto la presente Politica como el Cédigo de Etica y Buen Gobierno, se enmarcan como
las herramientas claves de la cultura de prevencion, consolidando asi su responsabilidad
con la normatividad vigente, las buenas practicas empresariales y la protecciéon de la
reputacion de la Terminal en su lucha para ser utilizada para operaciones vinculadas a los
delitos LA/FT/FP.

g. Lineamientos de la cultura ética
e Realizar sus labores con honradez, cuidado, diligencia, profesionalismo, imparcialidad

e integridad
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Poner en practica las normas éticas mas estrictas a fin de mantener la certidumbre y
la confianza del publico al que rinden servicio, y no sélo el minimo exigido para
cumplir con los requisitos legales o de procedimiento

Tomarse el tiempo para leer y comprender el cédigo de ética y conducta y las
consecuencias que se derivan de su incumplimiento

No participar en transacciones financieras que estén en conflicto con el cumplimiento
escrupuloso del deber

No comprometerse en transacciones financieras, ni permitir el uso incorrecto de tal
informacion en beneficio de cualquier interés particular

No solicitar o aceptar cualquier regalo o articulo de valor monetario, a menos que el
Cddigo de ética y Buen Gobierno o alguna disposicion, ley, reglamento, decisién o
instrucciones prevean una excepcion, de parte de cualquier persona o entidad con
una relacién juridico-econdémica vigente o futura

Tratar a los colegas y al publico de manera profesional y con cortesia

Desempeifiarse con imparcialidad y no tratar de manera preferente a cualquier
individuo u organizacion

Evitar el derroche o el uso erréneo de los recursos

No divulgar ni utilizar la informacién confidencial conocida durante el ejercicio de sus
funciones en beneficio propio o de otros

Poner en conocimiento de las autoridades competentes cualquier acto que implique el
derroche, el fraude, el abuso, el soborno, la corrupcion, delitos LA/FT, o cualquier
otra conducta que vaya en contravia de la presente Politica

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

GERENTE
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